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建设单位（用人单位）

名称
陕西硒谷产业发展有限公司

建设单位（用人单位）

地址
陕西省安康市紫阳县蒿坪工业园区 建设单位（用人单位）联系人 徐武

项目名称 陕西硒谷产业发展有限公司职业病危害现状评价报告书

项目简介

陕西硒谷产业发展有限公司成立于 2010 年 07 月 22 日，注册地位于陕西省安康市紫阳县蒿

坪工业园区，法定代表人为白泉。现有员工 45 人，包含生产车间及办公室等，主要实行常

白班工作制度。

项目组人员 苏敏娟、邢象、王娟、张海、叶郁芬

现场调查人员 苏敏娟 调查时间 2024.7.14
建设单位（用人单位）陪

同人员
王超

现场采样、检测人员
苏敏娟、邢象、王

娟

现场采样、检测

时间

2024.7.24-7.

26

建设单位（用人单位）陪

同人员
王超

现场调查、现场采样、现

场检测的图像影像

建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

水处理过程产生的氮氧化物、氢氧化钠、磷酸、二氧化氯、臭氧、噪声；灌装产生的高温和

噪声；包装产生的丁酮、甲醛和噪声；空压机及压缩机运转产生的噪声。

化学因素：本单位各岗位接触化学因素浓度均符合职业接触限值要求

粉尘：本单位各岗位接触粉尘浓度均符合职业接触限值要求

物理因素：各岗位接触噪声强度和高温指数均符合职业接触限值要求。

评价结论与建议

结论：

根据《国家卫生健康委办公厅关于公布建设项目职业病危害风险分类管理目录的通知》（国

卫办职健发[2021]5 号）、《国民经济行业分类》（GB/T 4754-2017，2019 修改）的规定，

陕西硒谷产业发展有限公司属于“C15 酒、饮料和精制茶制造业”中“C1522 瓶（罐）装饮

用水制造”，职业病危害风险分类判定为“一般”。



用人单位职业病危害现状评价分项结论

项目 判断 存在问题简要说明

1、总体布局和设备布局 符合 -

2、建筑卫生学 符合 -

3、职业病危害因素 符合 -

4、职业病防护设施 符合 -

5、应急救援设施 基本符合 未制定应急预案

6、职业健康监护 不符合 未体检

7、个人防护用品 基本符合 未发放防毒口罩

8、辅助用室 符合 -

9、职业卫生管理组织机构 符合 -

10、职业卫生管理制度 部分符合 建设单位未进行职业卫生“三同时”。

11、职业病危害告知 部分符合 厂区尚未设置公告栏，警示标识不全。

12、职业卫生培训 符合 -

13、职业病危害项目申报 不符合 用人单位尚未进行职业病危害项目申报。

14、既往职业卫生评价建议

落实情况
不符合 未定期进行职业病危害因素监测。

15、职业卫生档案管理 部分符合 建立有职业卫生档案，但目前尚不完善。

建议：

（1）用人单位应按照《职业健康监护技术规范》（GBZ 188-2014）的要求，组织职工进行

在岗期间职业健康检查，不得安排有职业禁忌的劳动者从事其所禁忌的作业。发现职业禁忌

或者有与所从事职业相关的健康损害的劳动者，应及时调离原工作岗位，并妥善安置。对需

要复查和医学观察的劳动者，应当按照体检机构要求的时间安排其复查和医学观察。

（2）劳动者离岗前进行离岗时职业健康检查，未进行离岗时职业健康检查的劳动者不能解

除或者终止与其订立的劳动合同。并且每年对解除职业病危害因素的作业人员进行在岗期间

职业健康体检。

（3）在办公区域醒目位置设置公告栏，主要公布本单位的职业卫生管理制度和操作规程等；

在工作场所设置公告栏，主要公布存在的职业病危害因素及岗位、健康危害、接触限值、应

急救援措施，以及工作场所职业病危害因素检测结果、检测日期、检测机构名称等。

（4）用人单位应按照《个体防护装备配备规范 第 1 部分：总则》（GB/T 39800.1-2020）

的要求，为接触化学有害因素的工人配发防毒面具。

（5）加强劳动防护用品佩戴的监督与管理，必要时可建立奖惩制度，严禁未佩戴防护用品

的作业人员从事接触职业病危害的作业。

（6）按照《职业卫生档案管理规定》（安监总厅安健[2013]171 号）完善职业卫生档案相关

内容，档案包括：（一）建设项目职业卫生“三同时”档案、（二）职业卫生管理档案、（三）

职业卫生宣传培训档案、（四）职业病危害因素监测与检测评价档案、（五）本公司职业健

康监护管理档案、（六）劳动者个人职业健康监护档案。



（7）定期组织作业工人进行职业卫生相关培训，培训内容包括：职业卫生法律、法规与标

准；职业卫生基础知识；职业卫生管理制度和操作规程；正确使用、维护职业病危害防护设

备和个人防护用品；发生事故时的应急救援措施、基本技能；职业病危害事故案例等，并保

存好培训记录。

（8）用人单位应制定职业危害专项应急预案，预案内容应包含高温中暑和甲醛中毒，并按

照预案内容定期进行应急演练。

（9）用人单位属于职业病危害风险分类一般的项目，根据《工作场所职业卫生管理规定》

应当实施由兼职人员负责工作场所职业病危害因素日常监测，确保监测系统处于正常工作状

态。并委托具有相应资质的职业卫生技术服务机构，每三年至少进行一次职业病危害因素检

测。

（10）本次评价工作结束后，用人单位应登录 www.zybwhsb.com 进行职业病危害项目申报，

经卫生行政主管部门审核通过后自行打印建设单位职业病危害项目申报回执。

技术审查专家组

评审意见
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